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bESTADO DO MARANHAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARACAGUME
CNPJ N° 01.612.336/0001-78

GABINETE DO PREFEITO

AV. DAYSE DE SOUSA, S/N°, CENTRO

LEI N° 102/2018 Maracagumé-MA, 23 de Abril de 2018

Dispoe sobre O Sistema Unico de Assisténcia Social
do Municipio de Maracagumé e da outras

providéncias.

O Prefeito Municipal de MARACAGCUME, Estado do Maranhao, no uso de suas
atribuicbes legais faz saber a todos os seus habitantes que a Camara

Municipal aprovou e eu sancionou a seguinte lei:
CAPITULO |
DAS DEFINICOES E DOS OBJETIVOS

Art.1° A assisténcia social, direito do cidaddo e dever do Estado, & Politica de
Seguridade Social ndo contributiva, que prové os minimos sociais, realizada através
de um conjunto integrado de agdes de iniciativa publica e da sociedade, para garantir
o atendimento as necessidades basicas.

Art.2° A Politica de Assisténcia Social do Municipio de Maracagumé tem por objetivos:

I - a proteg&o social, que visa a garantia da vida, a redugéo de danos e a prevengao da
incidéncia de riscos, especialmente:

a) a protecéo a familia, 8 maternidade, a infancia, a adolescéncia e a velhice:
b) o amparo as criangas e aos adolescentes carentes:
c) a promogao da integracdo ao mercado de trabaiho:

d) a habilitagio e reabilitagdo das pessoas com deficiéncia e a promogao de sua
integragdo a vida comunitaria;

Il - a vigilancia socioassistencial, que visa a analisar territorialmente a capacidade
protetiva das familias e nela a ocorréncia de vulnerabilidades, de ameacas, de
vitimizacGes e danos;
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oo gdesenvolvimento de ootenciall dades & do forraiecimento gs

~onjunto de semicos, programas € rojetos gue e pov anjet!
a reconstiug cig da virculos f2 wiliares € cormpunitérios. @ defass de dirgitp, -

slidades € aguisicdes 2

‘e vintacdo de direitos. R

asica compiem-se nreciouzmanie 305

Termos 08 Tipificagéo Nacionz! dos Servigos Socio

vierem a ser instituides:

—Servico 08 orotecgo e Ater r.dimento Integra 3 Famitia — PAIR

L reziecimento 08 Vincuics - STV

sica NG Domiciiio para pessoas com D eficidncia e idosas;

-z executado por Equipe volante.

pAF deve sef ofertade exclusivamente 00 rentro de RE

sacial esnecial aferard precipugmantis

ictenciais, NG5 LRIMOS da Tipificagac Nacional dos Servigo

a2 Sev ‘T"Sl.u. dos:

de média comp lexicgad

s

o Kervico de PO tegdc € przendimento Especizlizado @

 cepecializade de Abordagem Social;

- Secial a Adolescentes em Cumprimenio ¢e Mecica Serioeducaliy

. perdade Assist yida e e prestacao de Servicos a Comunidade;

4 Sersce de Protacso Secial Especial pare Pessoes L0 Neficéncia, 1d0sas € SUES Familias
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art. 14, As uridades cublicas estatals instituidas no Ambio do

administrativa Ao Munizinio Maracacume, quais sejem:

aragrafo unico. O ¢ iagnastico socicterritorial e 0s Aados de Vigilancia Socioassistencial te

>
fungameniais para e c=finicio da forma de oferta da prote ¢cdo social basica e especiat.
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ional quaiificade;

o

Tt

abordagem em territorios de incidéncia de situagdes de risco

{ra

h) oferta de uma rede de servicos e de locais de permanéncia de individuos e familias sob curta,

média e ionga permanéncia.

i - renda: operada por meio da concessdo de auxilios financeiros e da concessao de peneficios
continuados, nos termos da lei, para cidad3os n3o incluidos no sistema contributivo de protecdd
social, gue apresentem vuinera abilidades decorrentes do ciclo de vida efou incapacid dade para 2

vida independente e para o trabaiho;

- convivio ou vivéncia familiar, comunitaria e social: exige a oferta publica de rede centinuada

- servicos gue garantam oportunidades e acdo profissional para:

2} 2 COnSirugas, cestauracio 2 o fortalecimento de iacos de sertencimentc, de naturezs

aracionsi, intergeracionai, famitiar, de vizinhanga 2 interesses Comuns & SoCiBtarics;

[9¢]

b} o exercicio capacitador e qualificador de vinculos sociais e de projetos pessoals e sociais de

i

vida ers sgciedade.

iy - desenvcivimento de sutcnomia: exige a¢des profissi onzis e sociais para:

D

a) o desenvolvimento de capacidades e habilidades para o exercicio da participagdo social

cigadania;

o) 3 conguista de me elhores graus de liperdade, respeito & dignic gade humana, protagenismo 2

certeza de protecdo socigipara o cidad3o, a familiz € 2 soC iedade;

i conguista de maior grad de independéricia passoai e gualidade, nos 1agos socials, pare

3

cidaddos sos contingéndias € vicissitudes.
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v - apoio e auxilio: guando sob riscos circunstanciais, exige 2 oferta de auxilios em bens materiais

ransitério, denominados de beneficios eventuais para as familias,

e em pecdnia, em carater t

sous membres e individuos.

' Secdo Ml

DAS RESPONSABILIDADES ; (

Art. 17. Compete ao Municipio de Maracacumé, por meio da Secretaria Municipal de Assisténcia

Social:

i - destinar recursos financeiros para custeio dos beneficios eventuais de que trata o art. 22, da

nte critérios estabelecidos pelos conselhos municipais de

Lei Federal n2 8742, de 1993, media
assisténciaASocia!;

N il - efetuar ¢ pagamento do auxilio-natalidade e 0 auxilio-funeral;

ili - executar os projetos de enfrentamento da pobreza, incluindo a parceria com organizagtes

- ' da scciedade civil;

W/ - atender as agoes socioassistenciais de carater de emergéncia;

vV - prestar 05 servigos socioassistenciais de que trata o art. 23, da Lei Federai ng 8742, de 7 de

Dezembro de 1993, e 3 Tipi

icacdo Nacional dos Servigos Spcioassistenciais;

Vi - implantar:

a vigiléncia socioassistencial no ambito municipal, visando a0 planejamento e a oferta

a)
projetos socioassistenciais;

qualificada de servigos, beneficios, programas e
e informacdo, acompanhamento, monitoramento e avaliagdo para promover ©

b} sistema d
continuos dos servigcos da rede sociocassi

stencial,

aprimoramento, qualificagac e integragdo

conforme Pacto de Aprimoramento do SUAS e Piano de Assisténcia Social

i - regulamentarn

30 e a implementagao da Politica Municipal de Assisténcia Social, em

3) e coordenar a formulag
litica Estadual de Assisténcia

consSQnancia comi a poiftica Nacional de Assisténcia Social e com 3 Po
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it em conjunte COM @ asters federal e esradual, & Politica Nacional de Eouceged

com base nos Principios da Norma Cperacionai Basica de Recursos HUmManos o SUAS - NS

H/SLIAS, ¢ oordenando-a € exec utando-a em seu ambito.
(X — reailizar .

17

=% o menitoramento e 3 avaliacdo da politica de assisténcia social em seu s AmDItD;

0}z gestao iacei do Beneficio de Prestacas Continuada - BPC. garantindo a0s seus beneficiar

e famitias 0 38330 305 servicos, Programas e proj jetos da rede socica ssistenciai;

ho de Assisténcia Social, as ¢ pnferéncias de assisténciz sodial;

b} o Fundo Municipai de Assisténcia Sccial;

o) no ambito municipe al, ¢ Cadastre {Jnico para Programas Sociais do Governc Fadera:

FaYal

programa Boisa * Camitia, nos termos do §1¢ do art. & da Lei n? 10.836, de 2004

Ki— Organd izar:

2} 3 oferta o2 servigos de forma terr itorializada, em 2reas de maior vuinerabilic 1ade e risce, O

scordo com o diagnostico socioterritorial;

oe

2| 2 a5 celiberag Ses de competéncia o conselho Municiod! de Assisténcia Sccigl;
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ry e submeter 230 Conseiho Municipal de Assisténcia Social, anuai ente, 2 proposia

srcamentaria dos ety s do Fundo Municipal de Assisténcia Sacial - FRAAS;

¢} e Cumpriy © piand ce providéncias, no €aso de pendénciase irreguiaridades do Municipic lmio

o pelc CMAS e pactuado na CiB;
Lito municipsl; @

<o SUAS, aprovad
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aqe Municing! ¢e Assisténcia Sccial, 2 partiv
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licativos do Sistema de informac&o do Sistema Orico de Assistédncia Sociat -

rutura necessaria 2o funcionamento do respectivo conselho municipai de assisiénciz

social, garantindo recursoes materiais, humanos e financeiros, inciusive com despesas referentas

1]

)
b
3

e, trasiados e didrizs ce conselheiros representantes do governo e da saciedade civii,

guando estiverem no axercicio de suag atribuigdes;

' que 2 elaboragdc da pega orgcamentaria esteje de acordo com O oiano Plurianual, o Plano de

Assisténcia Social e dos COMpPromissos assumidos no Pacto de Aprimoramento do SUAS;

¢) a integralidade d2 protecdo socioassistencial a populacao, primando peia gualificacdo dos
servicos do SUAS, exercendo essa responsabilidade de forma compartithade entre 3 Unigo,

Copdeom ot t - w ’ Tl -
c.rados, Distrite Federate Miuniciplos;

organizacdes, usuarios

4

d} 3 caracitacdc para gestores rrabaihadores, dirigentes de entidades

[¢5]

= conselheiros de assisténcia social, além de desenvolver, participar e agoiar 2 reatizagdo de
estudos, pesquisas e diagnosticos relacionados a politica ae assisténcia sociai, em especigl para
fundamentar 2 analise de situacBes de vulnerabilidade e risco dos territérics & ©

squacicnaments da sferta de servicos em conformidade com & tipificagdo nacionai;

¢} © comando Uunico das acBes do SUAS peio Grgdo gestor ga politica de zssisténcia soCiay,

conforme preconiza a LOAS;

a) os fluxos ae referBncia e contrareferéncia do atendimento nos serviges socioassistenciais,

com respeito as diversidades em todas as suas formas,;

bY cs indicadores necessarios ao processo de acompanhamentio, monitoramento & avaliagao,

apservado a suas competénclas.
X\t - impiementar ©

3} 08 protocoios pactuatos N2 ZiT;
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Maracagume

o1 2 gestio do trabaiho e 5 educagdo permanente

K — o"‘mO\/E“”
abz ‘n{’sg.a(,éc} of-! 3.1' tica munic { de essisténcia social com outros sistemas Ot gblicos gue

fazem interface com o SUAS:

by articulagdo intersetorial do SUAS com as demais politicas piblicas e Sisterma~de Garantia de

¢} a participagdc da sociedade, especialmente dos usuarios, na elaboracdc da politica de

XX - assumir 2s atribuigBes, no cue the couber, nec procasse de municipalizacio dos servicos de

. e
nrotegdo social basica;

P

AX - pariicipar dos mecanismes formais de cocperacdo intergovernamentai gue viabilizem
técnica e financeiramente os servigos de referéncia regional, definindo as competéncias na

gestée e no cofinanciamento, a serem pactuadas na CIB;

Xi - prestar informac@es que subsidiem o acompanhamentc estaduai e federal da gestdo

1

AXii — zelar pela execucdo direta ou indireta dos recursos transferidos pela UniSc e pelos

estados 3o Municipio, inclusive no que tange a prestagao de contas;

XKt - assessorar as entidades de assisténcia social visando 2 adeguacdc dos seus serviges,
Srogramas, projetos e beneficios socioassistenciais 3s normas do SUAS, visbiiizando estratégias
= mecanismos de organizacdc para aferir o pertencimento a rede socioassistencial, em dmbito

yrogramas, proletos e heneficios sccinassistenciais ofertados pelas entidades

e
(%]
=3
a
[72)

2IVig0s, 1

i’.’)

de assisténcia social de acordo com as normativas federais.

XXPY — acompanhar a execucdc de parcerias firmadas enire os municipios e as entidades de

assisténcia sociai e promover a avaliagdo das prestacdes de contas;
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XXV~ normatizar, em ambito local, o financiamento integra! dos serviges, programas, projelos

e beneficios de assisténcia social otertados pelas entidades vincuiadas ao SUAS, conforme §3¢
do art. £2 B da Lel Federal n® 8.742, de 189 sua reguiamentagds em embito faderai,
XXV - aferir os padrdes de qualidade de atendimento, a partir dos indicadores de

acompanhamento definidos pelo respectivo consetho municipai de assisténciz social para 2

T S

cagd0 gos servigos e beneficios em consonancia com as normas gera's;
X¥Vilt - encaminhar para apreciacdo do consetho municipal de s éncia social os relatdrios
trimesirais & anualis de stividades e de execucdo fisico-financeira a titulo de prestagdc de conias;

HAIX — compor as instdncias de pactuacdo e negociagdo do SUAS;

XXX - estimular a mobilizacdo e organizacdo dos usudrios e trabalhadores do SUAS para 2

participacdo nas insténcias de controle sociai da politica de assisténcia sociai;

XXXi - instituir © planejamentc continuo e participativo no dmbito da poiitica de assisténc

socisl;

XXXi - dar publicidade ao dispéndio dos recursos piblicos destinados 2 assisténciza social;

Segdo iV

DO PLANO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SCTIAL

Art. 18. O Plano Municipai de Assisténcia Social € um instrumentc de planejamento estrategico
que contempla propostas para execucdo e ¢ monitoramento da politica de assisténcia sccial no

ambito do Municinio Maracacums.

* §12 A eiaboragdo do Plano Municipal de Assisténcia Socia! dar-se a cada 4 (quatro) anos,

coincidindo com a elaboragdo do Plano Plurianusl e contemplara:
- diagndstico socicterritorial;
ii- objetivos gerais e especificos;

iti- diretrizes e pricridades deliberadas;
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Maracacume

Phéeuiyr P

i/ acdes estrategicas para sua implementagdo;

- metas estabg‘sscédas;

i~ resultados e impactos esperzdos;

teriais, humanos e financeiros disponiveis e necessarios;

Vi mecanismos € fontes de financiamento; |- indicadores de monitoramentmvalia'géo; e

i zempo de execugdo.

§28 O Plano Municipal de Assisténcia Social além do estabelecido no paragrafo anterior deveré

| — a5 deliberaces das conferéncias de assisténcia social;

it . metas nacionais e estaduais pactuadas que expressamo compromisse parao aprimoramenta

i — acdes articuladase intersetoriais;
CAPITULO IV
Das instancias de Articulacdo, Pactuagdo € Deliberagdc do SUAS
Segao |
DO CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SCCIAL

Art. 19, Fica instituido © Conselhe Municipal de Assisténicia Sociai — CMAS do Municipio de
sdaracacumé, &rgdo superior de deliberacdo colegiada, de cardter permanente € COMpOSicas
paritdria entre governo @ sociedade civil, vincuiado & Secretaria Municipa! de Assisténcia Social
cujos mMmembros, nomeados peio Prefeito, tdm mandato de 2 (dois) anos, permitida unica

-econducdo por igual per:odo.

@

O CHAAS & composte por 08 membros e respectivos supientes indicados de acordo €0

-
ES

W

criterios seguintes:
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Ao SUAS, respectivamente, €M ambito estadusl e nacional, pelo Colegiado tstaduzi de Gestores

nunicioals de_Ass%sténcia Sociai —- COEGEMAS e pelo Colegiadc Nacicna' de Gestores M anCips’s
de Lssisténcia Social - CONGEMAS.

512 O CONGEMAS £ COEGEMAS constituem entidades sem fins ‘ucratives que represenianm 33

cacretarias municipais de assisténcia social, deci
funcdo socish, anerando 0 municipio gquantc a sua associacdo 2 fim de gararty 05 direitas €

doveres de associads.

°  COEGEMAS poderd assumir outras denominagdes 2 depender das especificidades

[Véa)
NI

regionais.

CAPITULO V

-~

DOS BENEFICIOS EVENTUAIS, DOS SERVICOS, DOS PROGRAMAS DE ASSISTENCIA SOTIALE RT3
PROJETOS DE ENFRENTAMENTO DA POBREZA.

Segaoe |
DOS BENEFICIOS EVENTUAIS

-

Art. 31. Beneficios eventuais sio provisdes suplementares € provisérias prestacas 30¢

arakitidode

‘ndividuos & as famiiias em sirtude de rascimento, morte, situagdes de vuineradilics

tomporaris € calamidade publica, na forma prevista na Lei federal n® 8.742, de 1953,

saragrafo unico. N3o se incluemna modalidade de beneficios eventualis da assisténcia social a3
provisbes relativas a programas, projetos, servigos e peneficios vinculados ao campd da saude,
da educag3o, de integragdo nacional, da habitagdo, da seguranca alimentar ¢ das demais

politicas pubticas setoriais.

Art. 32. Os beneficios eventuais integram organicamente a3 garantias do SUAS, devends suz
prestagdo observar:
. — n30 subordinagdo a contribuicdes prévias e vincutacdo a quaisquer contrapartidas;

£y et .
netiCianios;

it — desvinculagdo de comprovagdes complexas e vexatérias, que estigmatizam 05 be
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P-4 m;’eﬁen*“*”” es governamenias;

o 4 rapresentantes da sociedade civil, dentre representantes dos usuarios ou de arganizagbes
de usuarios, das entidades e organizagdes de assisténcia social 2 dos trabaihadores do seior,
oscolhidos em fore propric sob fiscalizagdo do Ministéric Publico.

§22¢ O CMIAS é presidido por um de seus integrantes, eleito dentre seus membros, para mandaio

o —

de 1 {um) ano, permitida unica reconduc3o por igual periodo, ohservada a alternancia entre

(o9

representantes da sociedade civil e governo

§ 32 CMAS contara com uma Secretaria Executiva, 3 qual terd estrutura disciplinada em a0

art, 30, O CMAS reunir-se-3 crdinariamente uma vez ad més e, extraordinariamente, sempre
CUe NeCessane (Uss Teun rides devem ser abertas ac publico, com pautz € datas previamene

de acordo com o Regimento interno.

AV

disulgadas, e funcionar

oaragrafo Gnico. O Regimentc internc definira, tambdm, o gudrum minimo para © caraier

seliberativo das reunides do Plendario, para as questes de suplénciz e perda de meandato por

Art 21. A participacdo des conselheiros no CMAS é de interesse oublico e relevante vaior socia!

2 nic sera remunerada.

¢ 22. 0 controle social 2o SUASNO Municipio efetiva-se por intermédio do Conseiho Municipal
4o Assisténcia Social -CMIAS e gas Conferéncias Municipais de Assisténcia Sociai, além de outros

saruns de discussao da sociedade civil.
Art. 22, Compeie 30 Conselho Municipal de Ass téncia Social:
. eiahorar. aprovar e puoiicar seu regimento inlerno;

| - convocar as Conferéncias nMunicipais de Assisténcia Social e acompanhar @ eXecugao de suss

deliberagbes;

ti{ - aprovar @ - 20iitica Municipal de Assisténcia Social, em consonancia com as diretrizes das

corferéncias de assisténcia social;
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B

iy - apreciar e aprovar a proposta orgamentdria, em consonancia Com 85 diretrizes aas

~onferéncias municipais e da politica Municipat de Assisténciz Social;

v - aprovar o Plano Municipal de Assisténcia Social, apresentado pelo grgdo gestor ¢a assisténcia

social; VI - aprovar o planc de capacitagao, eiaborado pelo 6rgdo gestor;

Vii- zcompanhar o cumprimento das metas nacicnais, estaduais ¢ municipais do Pacio de

B

Aprimgramento &3 Gestdo do SUAS;
Vii- acompanhar, avaliar e figcalizar 2 gestao do Programa Bolsa Famiiia-PBr;

iX- normatizar as agbes e regular a prestacao de servicos de natureza publicae grivada no campe

4z assisténcia social de ambito local;

X- aprecial € aprovar informagies da Secretaria Municipal de Assisténcia Sociai insericlas nes
sistemas nacionais e estaduais de informagac referentes ac planejamente do uso o 403 r.Curses

de cofinanciamen e a prestagao de contas;

L

- apreciar os dades e informacdes inseridas pela Secretaria Municipal de Assisténcia Soc
unidades pabiicas e privadas da assisténcia social, nos sistemas cionais ¢ estaduais de coleta

de dados e informagdes sobre 0 sistema municipal de assisténcia social,

¥ii-alimentar os sistemas nacionais e estaduais de coleta de dados e informagdes sobre os

Conseihos Municipais de Assisténcia Social;
Yiti-zelar pela efetivagdo do SUAS no Municipio;

¥iv-zelar pela efetivagdo da participagdo da populagdo na formulagao da politica @ no controie

da implementagas:

wy-deliperar sobre as cricridades e metas de desenvolvimento do SUAS em: seu ambite de

competéncia;

sV-estahelecer critérios @ prazos para concess3o dos beneficios eventuais;
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Yyil-goreciar e aprovar 2 proposta orcamentaria da assisténcia social & ser encaminhada peiE

Secretaria M fg§cipa% de Assisténcia Socia! em consonancia com a Politica Municipal e

(¥4}
v
v
a
®
o,
ot}
W
[
3
m

companhaer, avaliar e fiscalizar a gastdo dos recursos, hem ComS 05

fote)
Gl

desemnpennc Gos servigos, programas, g projetos e peneficios socioassistenciais do SUAS;

e 8

-~

¥iY- fisgalizar o gesifo & execuqao dos recursos do indice de Gest 30 Descentraiizada do

Programa Bolsa Farnilia-iGD-PBF, e do {ndice de Gestdo Descentralizada do Sistemae Unice de

fAssisténcia Social -1GD-SUAS;

pianejar e deliberar sobre a aplicagdo dos recursos |GD-PBF e IGD-SUAS destinados 3

\I\

stividades de apoio técnicc 2 cperacicnal ac CMAS;

¥X: - participar da elaboraggo do Plano Piurianual, da Lei de Diretrizes Orcamentarias € da Lei

Orcamentaria Anual nc que se refere 3 assisténcia sociai, bem como do planejamento ¢ da
aplicagdo dos recursoes destinados as agdes de assisténcia social, tanto dos recursos proprics

guanto dos oriundos do Estado e da Unido, alocados FMAS;

¥Xil- aprovar ¢ aceite da expansdo dos servigos, programase projetos socioassistenciais, objetcs

de cofinanciamento;

XXili- orientar e fiscalizar o FMAS;

Wy

XXV~ divulgar, ne Diarie Oficial Municipal, ou em outrc meic de comunicagdo, todas as su2
decisdes na forma de Resolucdes, bem como as deliberacdes acerca da execugao orgamentaria

2 finznceira do FMAS e 03 respectivos pareceres emitidos.
¥¥y- receber, apurar e dar o devido prosseguimento 3 denuncias,

¥¥Vi- deliberar sobre as pri ioridades e metas de desenvolvimento do SUAS no imbitc <0
municipio;
XXVii- estabelecer articulegac permanente com CS dernais conseinos de politices publicas

setoriais e consethos de direitos.

WXViii- realizar a inscriggo das entidades e organizagdo de assisténcia sociai;
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XD~ notificar fundamentadamente a entidade ou organizacac ce assisténcia social no €aso de
ingeferimento do reguerimento de inscricdo;

R¥X- fiscalizar as entidades € organiza¢des de assisténcia social;

¥XXi- emitir resolucdo quanto as suas deliberacBes; XXXIi- registrar em ata as reunices;

XX X!}-instituir comissoes e convidar especiaiistas sempre que seé fizerem necessarios.

YXXIV-zalar pela boa e regular exXecucao Cos recurses repassades pelc FMAS executados direta

ou indiretamente, inclusive no que tange 3 prestagdo de contas;

¥XXV- avaliar e elaborar perecer sobre a prestagdo de conias dos recursos repassados 20

Art. 24. O CMAS deverd planejar suas acdes de forma a garantir a consecucdo das suss
atribuicBes e © exercicio do controle social, primando pela efetividade e transparéncia das suas

atividades.

§12 © planejamento das acdes do conseiho deve orientar a Construgdo do orcamento de gestas

da assisténcia social para © apoio financeiro e técnico as fungBes do Conselho.

§29 O CMAS utilizara de ferramenta informatizada para 0 planejamento das atividades do
conseiho, contendo as atividades, metas, cronograma de execugdo e prazosa €im de possibilitar

a pubiicidade.

Secao !l
DA CONEERENCIA MUNICIPAL Dt ASSISTENCIA SOCIAL

Art. 25. As Conferéncias Municipais de Lssisténcia Social sa0 instancias periddicas de debate, de
formuiacio e de avaliagdo da politica plblica de assisténcia social e definicac de diretrizes pars
o aprimoramento do SUAS, com 2 participagdo de representantes do governo & da sociedage

CIViL

Art. 26. As conferéncias municipais devem observar as seguintes diretrizes:
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pove A e

- divuigacdo ampie e prévia do documento convocatdrio, especificando objetives, prazos,

responsaveis, fapte de recursos & comissdo organizadora;

- garantia da diversidade das sujeitos participantes;

vy

. estabelecimento de critérios & procedimentos para a designacdo dos delegados

governamentais e para a escoina dos delegados da sociedade civil; —

i - publicidede de seus resultados;

- determinacio do modelo de acompanhamento de suas deliberacdes; e
Vi - articulagdo com a conferéncia estaduai e nacional de assisténcia social.

Art. 27. A Conferéncia Municipai de Assisténcia Social seré convocada ordinariamente a cada
guatro anos pelo Consetho municipal de Assisténcia Social e extraordinariamente, a cada 2 {dais]

anos, conforme deliberacdo da maioria dos membros dos respectivos conselhos.
Se¢do i
PARTICIPACAO DOS USUARIOS

Art. 28. E condigac fundamental para viabilizar 0 exercicio do controle social e garantir 03
direitos socicassistenciais 0 ostimulo 2 participacdo e ao protagonismo dos usuarios nes

conseihos e conferéncias de assisténcia social.

Ars. 29. O estimuio 2 participacdo dos usuérios pode se dar a partir de articuia ,ao ¢t
movimentos sociais € populares e ainda a organizacdo de diversos espagos {ais como: forum de
debate, comissac de bairro, coletivo de ysuarios junto aos servicos, programas, projetos e

peneficios cocioassistenciais.
Segdo IV

DA REPRESENTACAO DO MUNICIPIO NAS INSTANCIAS DE NEGOCIACAO E PACTUACAC DO
SUAS.

Art. 30. O Municipio é representado nas Comissoes Intergestores Bipartite - CiB e Tripartite -

CiT, insténcias de negociagao e pactuagao dos aspectos operacionais de gest3o e organizacac
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11 — garantia de qual;cadﬂ e prontiddo na concessdo dos beneficics;

iV — garantia de igudtdade de condicdes no acess o #s informagbes € 3 fruicdo dos peneficics

:'

eveniuais;
Y - zmpi2 divulgagso dos critérios para a sua concessao;
Vi —integragdo da oferta com ©3 servigos socioassistenciais. R

Art.33. Os beneficios eventuais podem ser prestados na forma de pecinia, bens de consu

ou prestagao de servigos.

Art. 34. O publico 2! ivo para acesse A0S beneficios eventuais devera ser identificado peio
Municipio a partir de estudos da realidade social e diagnostico elaborado com us© de
informacgbes disponibilizadas pela Vigilancia socioassistencial, com vistas 3 oriendr O

planejamento da oferta.
Se¢do ll
DA PRESTAGAC DE RENEFICIOS EVENTUAIS

35, Os beneficios eventuais devem sef prestados em virtude de nascimento, morte,
'Jﬁg%nerabiﬁidade temporariae calamidade publica, observadas as contingéncias de riscos, perdas

e danos a que estio sujeitos 05 individuos € familias.

paragrafo Unico. Os critérios e prazos para prestagdo dos beneficios eventuais devem ser
estabelecidos poT neio de Resolugdo do Conselho Municipal de Assi sténcia Social, conforme

prevé ¢ art. 22, §1¢, da Lei Federal n2 8.742, de 1993.
Ar:. 36.0 geneficio prestado em virtude de nascimento devera ser concedido:
{ — 3 genitora qué comprove residir no Municipio;

11 — 3 familia do nascituro, €2%0 @ mie esteja émpossibilitada de requerer o peneficio ou tenha
falecido;
{ — 3 genitora ou famiiia que esteja em transito no municipio e seja potencial ysuaria da

assisténcia social;
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1y — 2 genitora atendida ou acolhida em unidade de referéncia do SUAS.

pardgrafo Unico. O beneficio eventual por situacdo de nascimento Goders set concedido nas

farmas de pecinia ou bens de consumo, cu em ambas as formas, conforme 2 necessidade do

raguerente e disponibitidede da administrac3o pubiica.

art. 37. O bereficio prestado em virtude de morte devera ser concedido com o objetivo de
reguzir vulnerabilidades provocadas por morte de membro da familia &~t8m por cbjelive
atender as necessidades urgentes da familia para enfrentar vulnerabilidades advindas da morte

de um de seus provedores ou membros.

paragrafc Unico. O beneficio eventual por morte podera ser concedido conforme a necessidade

do requerente e 0 gue indicar ¢ trabatho social com a familia.

Art. 38. O beneficio prestado em virtude de vulnerabiiidade temporaria sera destinado a familia
ou ac individuo visando minimizar situacbes de riscos, perdas e danos, decorrentes de
contingéncias sociais, e deve integrar-se 2 oferta dos servi¢os socioassistencials, buscando O

fortalecimento dos vincuios familiares e a insercio comunitaria.

paragrafo tnico. O beneficic serd concedido na forma de peclnia cu bens de CONsUmo, &M
carater temporario, sendo o seu valor e duracdo definidos de acorde com ¢ grau de
complexidade da situagdo de vulnerabilidade e risco pessoal das familias e individuos,

identificados nos processo de atendimento dos servigos.

Art. 39. A situagdo de vulnerabilidade temporaria caracteriza-se pelo advento de riscos, peraas

e danos 3 integridade pessoal e familiar, assim entendidos:
— riscos: ameaca de sérios padecimentos;
| — perdas: privagdo de bens e de seguranga material;
it — danos: agravos sociais e ofensa.
caragrafo Gnico. Os riscos, perdas e danos podem decorrer de:

: _ zuséncia de documentagdo;
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i — necessidade de passagem para outrz unidade de Federag3o, com vistas

convivéncia famitar e comunitéria;

N - - . . i S

"/ - ocorréncie de vioiencia fisica, psicoiégica ou exploracio sexua’ no dmbito familiar ou ofenss

fsica do individuo;

-

V1 perda circunstancial ocasionada pela ruptura de vinculcs familiares e comunitarics;

Vil — processo de reintegrac3o familiar e comunitdria de pessoas idosas, com deficiéncia ou em
situagdc de rug; criangas, adolescentes, mulheres em situacdc de violéncia e familias que se

encontram em cumprimento de medida protetiva;

Vil - auséncia ou limitacio de autonomia, de capacidade, de condigOes cu de meios préprios

rz familia para prover as necessidades alimentares de seus memoros;

Art. 45. Os beneficics eventuais prestados em virtude de desastre ou calamidade pubiica
constituem-se provis3o suplementar e provisoria de zssisiércia sodiar pare garantit Meics
rios & sobrevivéncia da familia e do individuo, com ¢ objetivo de assegurar & dignidace

e 2 reconstruc3o da autcnomia familiar e pesscal.

Art. 41. As situacBes de calamidade pubiica e desastre caracterizam-se pOT eventss anormais,
decorrentes de baixas ou aitas temperaturas, tempestadas, enchentes, secas, inversdo térmica,
desabamentes, incéndios, epidemias, os quais causemn sérios danos a comunidade afetads,

inclusive & seguranca ou a3 vida de seus integrantes, e Out"as situacdes imprevisias ou

parégrafo tnice. O beneficio serd concedido na forma de peciniz ou bens de Consumge, &

carater provisério e suplementar, sendo seu valor fixado de acorco com O grau de complexidzde
do stardimento de vulnerabilidade e risco pessoa! das familias e individuos afetados.
Art 23 A mormative editado pelo Poder Execitivo Municipa: dispore sabre os procedimentas

o fiuxos de oferta na prestacio dos beneficios eventuais.
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Se¢do
1 DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS PARA OFERTA DE BEN NEFICIOS EVENTUALS

rt. 43. As despesas decorrentes da execucdo dos beneficios eventuzis serso providas por meis

ce dotacBes orgamentarias do £undo Municipal de Assisténcia Social.

paragrafc nico. As despesas com Beneficios Eventuais devem ser previstgs gnuaimente na Lei

Crcamentdria Anual do Municipio - LOA.
Segao Il
DOS SERVICOS

art. 44, Servicos socioassistenciais <30 atividades continuadas que visem 3 melhoria de vida ca
copulaciio e cujas agoes, voltadas para as necessidades basicas, observem 0s objetives,
principios e diretrizes estabelecidas na Lei n¢ Federal 8742, de 1993, e na Tipificacdo Nacionz:

dos Servigos Socioassistenciais.
Segao IH
DOS PROGRAMAS DE ASSISTENCIA SGCIAL

+ 45, Os programas de assisténcia social compreendem acdes integradas e compiementares
com objetivos, tempo e area de abrangéncia definidos para qualificar, incentivar e meihorar 8

beneficios e os servigos assistenciais.

§ 19 Os programas serao definidos pelo Consetho Municipal de Assisténcia Sccial, obedecidos
aos objetivos e principios que regem {ei Federal n¢ 8742, de 1993, com prioridade parz a

insercdo profissionai e social.

[
[43)
Y
QR
0y

§ 22 Os programas voltados para o idoso e a integragdo da pessoa oM deficiéncia sere

)

devidamente articulades com O peneficio de prestagdo continuada estabelecide no art. 28 ot

_ei Federal n2 8742, de 1993.
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Sec3o iV
PROJETOS DE ENFRENTAMENTO & POBREZA

Art. 46. Cs projetos de enfrentamento da pobreza compreendem 2 instituigdc de investimento
scondmico-social nos grupos populares, huscando subsidiar, financeira & tecnicamente,
iniciativas que fhes garantam meios, capacidade produtiva € de gestac pars methoria das
condicBes gerais de subsisténcia, elevagdo do padrdo da qualidade de vida, a preservagdo do

meio-ambiente e su2 organizagado social.
Secdo V
DA RELACAO COM AS ENTIDADES DE ASSISTENCIA SOCIAL

Art. 47. S3o entidades € organizagdes de assisténcia social aquelas sem fins lucrativos gue
isplada ou cumulativamente, prestam atendimento € assessoramentoc a0s peneficiarics
abrangidos pela Lei Federal n2 8.742, de 1993, bem como as que atuam na defesa e garantie de

direitos.

Art. 48. As entidades de assisténcia soCi ial e 0s Servigos, programas, proietos e beneficios
socioassistenciais deverdo ser inscritos no Conselho Municipal de Assisténci i3 Social para que
obtenha 23 autorizacdo de funcionamento no ambito da Politica Nacionali de Assisténcia Sociat,
observado os parametros nacionais de inscricdo definidos peio Conselho Nacional de Assisténcia

Social.

Art. 49. Constituem critérios para 3 inscricdc das entidades ou organizagdes de Assisténcia

Social, bem como dos servicos, programas, projetos e beneficios cocioassistencials:
| - executar actes de carater continuado, permanente € planejedo;

i| - assegurar que 0 serviges, programas, projetos € beneficios socioasst istenciais sej@m

ofertacos na serspectiva da autonomia € garantia de direitos dos USUarios;

i - garantir 3 gratuidade € 2 universalidade em rodos 05 servigos, programas, projelos €

heneficios sccioassistenciais;

|V — garantir a existéncia de processos participativos dos usuarios na busca do cumpr imentc g2

efetividade na execugio de seus servicos, Programas, projetos € beneiicios socicassistensiais.
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Art. 50. As entidades ou organizacdes de Assisténcia Social no ato da inscricio demonsirarao:

i - ser pessoa»},uridica de direito privado, devidamente constituida;

i - zplicar suas rendas, Seus recursos e eventual resultado integraimente no territorio naciona.

ri3 MaNUTeNgas 2 no desenvolvimento de seus objetivos institucionais;

)

om0

11 - elaborar plano de acdo anual;

1\ - ter expressc em seu relatério de atividades:

a} finalidades estatutarias;
o) objetivos;
¢) origem dos recursos,

d) infraestrutura;

e} identificagdc de cada servigo, programa, projeto € beneficio socioassistenciais executado.

oaragrafo unico. Os pedidos de inscrigao observardo as seguintes etapas de analise:

i - analise documental;

i1 - visita técnica, quando necessaria, para subsidiar a analise dG processo,

I\ - elaborag@o do parecer da Comissac;

iV - pauta, discussao € deliberagdo sobre 0s processos ém reunido plenaria;

\/ - publicacdo da decis3o plenaria;
Y- emisséo de comprovante;

yii - notificacdo a entidade cu organizagao de Assisténcia Social por oficic.
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CAPITULO VI
DG FINANCIAMENTO DA POLITICA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

Art. 51, O financiamento da Politica Municipal de Assisténcia Social é previsto e executado
através 4os instrumentos de planejamento or¢camentario municipal, que se desdobram nc plano

plurianual, na Lei de Diretrizes Orcamentarias e na Lei Orcamentaria Anual.

e,

paragrafo Unico. O orgamento da assisténcia social deverd ser inserido na Lei Orgamentaria
Anual, devendo 0S recurses slocados no Fundo Municipa! de Assisténcia Social serem voitados
3 operacionalizagdo, prestagao, aprimoramento € viabilizagdo dos servigos, programas, projetcs

e beneficios socicassistenciais.

Art. 52. Caberda ao drgao gestor da assisténcia social responsave! pefa ytilizacdo dos recursos do
respectivo Fundo Municipal de Assisténcia Scocial o controlee o acompanhamento dos servicos,
programas, projetos e beneficios socioassistenciais, por meio dos respectivos Orgaos de

controle, independentemente de acdes do 6rgao repassador dos recursos.

paragrafo unico. Os entes transferidores poderdo requisitar informagdes referentes a aplicagéc
dos recursos oriundos do seu fundo de assisténcia social, para fins de andlise ¢

acomaanhamento de sua hoa e regular utilizacdo.
Secdo |
DO FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

Art. §3. Fica criado o Fundo Municipal de Assisténcia Social - FMAS, fundo publico de gestao
orcamentaria, financeira e contabii, com objetivo de proporcionar recursos para cofinanciar &

gestdc, servigos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais
Art. 54, Constituirdo receitas do Fundo Municipal de Assisténcia Social = FMAS:
| — recursos provenientes da transferéncia dos fundos Nacional e Estadual de Assisténcia Social;

i — dotagdes orcamentérias do Municipio e recursos adicionais que 2 Lei estabelecer no

transcorrer de cada exercicio;
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ﬁa&asagume

— doagbes, auxilios, contribuigBes, subvengbes de organizagles internacional

o)

Govarnamentais e ndo Governamentais;

E

'/ - receitas de aplicacdes financeiras de recursos do fundo, realizadas na forma da il

¥

v -~ s parceias do produto de arrecadacdo de outras receit

3

financiamentos das atividades econdmicas, de prestago de servi

sue o Funde Municipal d2 Assisténcia Secial terd direito a receber gor

i — produtes de convénios firmados com outras eritidades financiadoras;

Vil — doaghes em espécie feitas diretamente ao Fundo;

Vil — outras receitas que venham a ser legalmente instituidas.

&
[N
10
=
.
O
ot

acdo orcamentdria prevista para o Orgdo executor da Administragdc

Municipal, resnonsavel pela Assisténcia Sccial, serd automaticemente transferida para 2 tonts

do Fundo Municipal de Assisténcia Social, t3o logo sejam realizadas as receitas corresponden

§22 Os recursos guie compdem ¢ Fundo, serdc depositados em instit

em conta especial sobre a denominagdo — Fundo Municipal de Assisténcia Social ~ FMAS.

:

532 A< contas recebedorz ursos do cofinanciamentc federasidas a

€y

+5

cerZo abertas pelo Fundo Macional de Assisténcia Social.

Art. 55. O FMAS sera geride peia Secretaria Municipal de Assisténcia Sociai, sou prientasdo 2

fiscalizacdo do Conselnic Municipal de Assisténcia Social.

pardgrato Unico. O Qrcamento do Fundo Municipal de Assisténcia Social — FMAS inte

aria Municipal de Assisténciz Socia

do fundo Municipai de Assisténcia Social ~ FMAS, serdo apiicados emi.

e )
A1 5b. WS redursos

| — financiamante total ou parcial de programas, projetos e servigos

b

deservolvidos pela Secretaria Municipa! de Assisténcia Social ou per Crgdo convenisde;
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ll-em paFé‘erias entre poder plblico e entidades de assisténcia social para a execugao

de servigos, programas e projetos socioassistenciais especificos;

Il - aquisicdo de material permanente e de consumo e de outros insumos necessarios

ao desenvolvimento das agbes socioassistenciais;

IV - construcio, reforma, ampliago, aquisic8o ou locagdo de iméveis para prestac¢do

de servicos de assisténcia social;

V - desenvolvimento e aperfeigoamento dos instrumentos de gestdo, planejamento,

administragdo e controle das agbes de assisténcia social;

VI - pagamento dos beneficios eventuais, conforme o disposto no inciso | do art. 15 da

Lei Federal n° 8.742, de 1993.

Vil - pagamento de profissionais que integrarem as equipes de referéncia,
responsaveis pela organizagdo e oferta daquelas agdes, conforme percentual
apresentado pelo orgdo gestor nacional de assisténcia social e aprovado pelo

Conselho Nacional de Assisténcia Social (CNAS).

Art. 57.0 repasse de recursos para as entidades e organizagdes de assisténcia social,
devidamente inscritas no CMAS, sera efetivado por intermédio do FMAS, de acordo
com critérios estabelecidos pelo Conselho Muhicipal de Assisténcia Social,

observando o disposto nas leis pertinentes ao tema.

Art. 58. Os relatérios de execugdo orgamentéria e financeira do Fundo Municipal de
Assisténcia Social serdo submetidos a apreciagdo do CMAS, trimestraimente, de

forma sintética e, anualmente, de forma analitica.



Art. 58, Esta Lei entra em vigor 2 partir da data ca sua publicagdc.

Art. 60. Revogam-se as disposi¢Ses em contrario.

o LS

4 .’/.
- gj;v"“' o -
S e
_Francisco Gongalves de Souza Lima
— PREFEITO MUNICIPAL
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EDITAL DE PUBLICACAO

O Prefeito Municipal de Maracagumé, Estado do Maranh&o, torna
publico aos municipes e a quem possa interessar que sancionou e promuigou
a Lei n°102/2018, decorrente do Projeto de Lei n°002/2018, aprovado pela
Camara Municipal em 20/04/2018. Que dispde sobre o Sistema Unico de

Assisténcia Social do Municipio de Maracagumé e da outras providéncias.

Gabinete do Prefeito de Maracagumé/MA 23 de abril de 2018.

g

,/%W/

Franclscd Gongalves de Souza Lima

/ Prefeito Municipal

e
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Oficio n° 010/2018 Maracagumé — MA, 23 de abril de 2018

Da: Presidente da Cé aara Municipal de Maracagumé-MA.
Ao: Exm® Sr. Prefeit. Municipal de Maracagumé - MA.
Sr. Francisco Gongal es de Souza Lima.

Prezado S nhor,

Pelo presc ile estamos enviando & vossa senhoria, copia dos Projetos

Executivo de N° 00- 2018 e N° 003/2018, para as devidas providencias, devidamente
aprovada pelo plendr o desta casa.

Sem nais para 0 momento, subscrevemo-nos com sinceros apregos ¢
agradecimentos.

Exm®. Senhor
Sr. Francisco Gongai es de Souza Lima.
Prefeito Munic:pal.




